Projekt

z dnia 13 maja 2024 r.
Zatwierdzony przez .........cccecceeeeene..

UCHWALA NR.........cccerueneee
RADY GMINY GNIEWINO

z dnia 20 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Gniewino

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
72024 1., poz.609) wzw. zart.36ust. 1-3, art.37ust. 314 iart. 38 ust. | ustawy zdnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 530) w zw. z zal nr 1 do rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U. 22021 r. poz. 1960, z pdzn. zm.)

RADA GMINY GNIEWINO
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Gniewino Pani Wioletty Majer-Szreder
w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 250,00 zt (dziesie¢ tysiecy dwiescie piecdziesiat ztotych),
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3 150,00 zt (trzy tysigce sto pigédziesiat ztotych),

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj.
w kwocie 4 020,00 zt (cztery tysiace dwadziescia ztotych),

4) dodatek za wieloletnia pracg w wysoko$ci 20% wynagrodzenia zasadniczego tj. w kwocie 2 050,00 zt
(stownie: dwa tysigce pigédziesigt ztotych).

§ 2. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od dnia 7 maja 2024 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie =z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym do wylacznej
wlasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta, stanowienie o kierunkach jego dziatania oraz
przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalnosci.

Stosownie do zatgcznika nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia z dnia 25 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych - Lp. 1.3 tiret trzecie — w przypadku wojtow
1 burmistrzow w gminach do 15 tys. mieszkancow maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego (kwota
w ztotych) wynosi 10.250 zt, za§ maksymalny poziom dodatku funkcyjnego (kwota w ztotych) wynosi
3.150 zt.

Na podstawie § 6 ww. rozporzadzenia dodatek specjalny dla wojta przystuguje w kwocie wynoszacej 30%
lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Wysokos¢ dodatku za wieloletnig prace reguluje art. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych, ktory
stanowi, ze dodatek za wieloletnia prace przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do
osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego”. W przypadku Pani Wioletty Majer-Szreder
ustalono, ze posiada ona udokumentowany staz w wysokosci ponad 20 lat pracy, w zwigzku z powyzszym
przystuguje jej dodatek za wieloletnig prace w maksymalnej wysokosci.

Majac na wzgledzie powyzsze, podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne i zasadne.
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